


 
  
 

ประกาศสำนักงานสาธารณสขุอำเภอชะอวด 
เร่ือง เจตนารมณ์ท่ีการป้องกันการทุจริตตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซ้ือจัดหาและส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ทีม่ิใช่ยา 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชะอวด ประจำปีงบประมาณ 2567 
 

ข้าพเจ้า นายนิพนธ์  รัตนคช สาธารณสุขอำเภอชะอวด ขอประกาศ และแสดงเจตนารมณ์ว่า   
จะทำหน้าที่นำบุคลากรในสังกัด ดำเนินการตามประกาศแนวปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมว่าด้วยการจัดซื้อจัดหาและ
การส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยา ด้วยความเที ่ยงตรงโปร่งใส และยึดมั ่นตามประกาศกระทรวง
สาธารณสุขว่าด้วยเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยา พ.ศ.๒๕๖5   
โดยเคร่งครัด ห้ามมิให้หน่วยงานที่ทำการจัดซื้อจัดหา ทำการหารายได้ในลักษณะผลประโยชน์ต่างตอบแทนทุก
ประเภทจากบริษัท ห้าง ร้าน ผู้แทนหรือพนักงานขาย ให้คำนึงถึงต้นทุนมาตรฐาน ระยะเวลาส่งมอบ การให้บริการ 
และราคาประกอบการตัดสินใจ ให้กำหนดคุณสมบัติของบริษัท ห้าง ร้าน คู่ค้าในร่างขอบเขตงานหรือรายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ ให้ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์มาตรา ๑๗๖ แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วย
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ.๒๕๖๑ จะไม่รับประโยชน์จากบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ที่มีใช่ยาในลักษณะ
เงิน ของขวัญ ของที่ระลึก ของชำร่วย ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใดทุกกรณี อันอาจคำนวณเป็นเงินได้ที่มีผู้มอบให้
เจ้าหน้าที่ของรัฐ รวมถึงคู่สมรส บุคคลในครอบครัว หรือญาติของเจ้าหน้าที่ของรัฐ เว้นแต่สิ่งที่อาจได้รับตาม
กฎหมายหรือกฎหรือเป็นสิ่งที่ได้รับตามจำนวนที่สมควรตามปกติประเพณีนิยมในการปฏิบัติหน้าที่ หรือเป็นการรับ
การให้ในลักษณะให้แก่บุคคลทั่วไปหรือตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช.ประกาศกำหนดดำเนินการตามนโยบายและ
จัดระบบที่มีธรรมาภิบาลและป้องกันมิให้มีผลประโยชน์ทับซ้อนในการคัดเลือกยาและ เวชภัณฑ์ที่มีใช่ยา เพื่อให้
ได้มาซึ่งยาและเวชภัณฑ์ที่มีใช่ยา ที่มีคุณภาพ เป็นไปตามมาตรฐานที่กำหนดและเป็นไปตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ พ.ศ.๒5๕๖ ระเบียบ กฎกระทรวง ข้อบังคับ ประกาศ ข้อบัญญัติหรือข้อกำหนด
ใดๆ ที่ออกตามความในพระราชบัญญัตินี้ โดยสามารถนำเกณฑ์จริยธรรมของผู้จำหน่ายพิจารณาประกอบการ
สนับสนุนบริษัทจากการซื้อยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา ต้องไม่เป็นการหารายได้ในลักษณะผลประโยชน์ต่างตอบแทน
ทุกประเภทลักษณะผลประโยชน์ต่างตอบแทนทุกประเภท 

  ข้าพเจ้าขอถวายสัจวาจาว่า จะนำเกณฑ์จริยธรรมฯ ดังกล่าวมาใช้ในการเสริมสร้างธรรมาภิบาล
ระบบยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา ปลุกจิตสำนึกบุคลากรที่เกี่ยวข้องตามเกณฑ์จริยธรรมฯ นี้ให้มีความเข้าใจในเรื่อง
ความขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวกับประโยชน์ส่วนรวม และขับเคลื ่อนยุทธศาสตร์ส่งเสริมการใช้ยา        
อย่างสมเหตุสมผลให้เป็นรูปธรรมสืบไป 

ประกาศ ณ วันที่ 5  เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖6 

                       
 (นายนิพนธ์  รัตนคช) 

สาธารณสุขอำเภอชะอวด 



 
 
 
 
 

ประกาศ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชะอวด 
เรื่อง  เจตนารมณ์ป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุมคามทางเพศในการทำงาน 

------------------ 
 
  คณะผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงาน และบุคลากรทุกคนของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
ชะอวดมีเจตนารมณ์ร่วมกันที่จะส่งเสริดวามท่าเทียมกันระหว่างบุคคล และสร้างองค์กรที่ปราศจากการล่วงละเมิด
หรือคุกคามทางเพศในการทำงานด้วยการปฏิบัติต่อกันอย่างให้เกียรติและเคารพซึ่งกันและกัน และไม่กระทำการ
ใดที่เป็นกาล่วงละเมิดหรืคุกคามทางเพศต่อผู้บังคับบัญชา ผู้ใต้บังคับบัญชา เพ่ือนร่วมงาน ลูกจ้าง และบุคคล      
ที่เก่ียวข้องในการติดต่อประสานงานหรือดำเนินงานร่วมกับสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชะอวด 

  ดังนั้น เพ่ือให้บรรลุเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ 
ในการทำงานดังกล่าว สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชะอวดจะดำเนินการ ดังนี้ 

๑. บริหารงานและปฏิบัติงานบนหลักแห่งความเสมอภาค ให้เกียรติซึ่งกันและกัน เคารพใน
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์โดยคำนึงถึงความเท่าเทียมระหว่างเพศ ไม่กระทำการอันเป็นการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็น
ธรรมต่อบุคคลด้วยเหตุความแตกต่างในเรื่องของเพศ และไม่กระทำการใดที่เป็นการล่วงละเมิดหรือคุกคามทาง
เพศในการทำงาน 

๒. สร้างวัฒนธรรมองค์กร และปลูกฝังค่านิยมให้แก่คณะผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงาน
และบุคลากรทุกคนของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชะอวดให้ปฏิบัติต่อกันโดยให้เกียรติซึ่งกันและกันและเคารพ
ในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย ์

3. สร้างสภาพแวดล้อมและบรรยากาศท่ีดีภายในองค์กร และส่งเสริมความปลอดภัยไม่ให้ถูกล่วง
ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานให้แก่คณะผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงาน และบุคลากรทุกคน   
และบุคคลที่เก่ียวข้องหรือดำเนินงานร่วมกับสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชะอวด 

๔. สร้างกลไกและกระบวนการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ
ในการทำงานเพ่ือมิให้มีการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 

 
ประกาศ ณ วันที่  5  ตุลาคม  พ.ศ. 2566 
 

                                                                              
               ( นายนิพนธ์  รัตนคช ) 
             สาธารณสุขอำเภอชะอวด 
 
 
 


